= La DIR!ECCION REGIONAL OCCIDENTE Y PACIFICO CENTRO de la
( “a COMISION NACIONAL DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS, emite la

presente
COMISION NACONAL DE: CO NVOCATO RIA
'\mf’};u\:: “'u“u IS

Region Occidente y Pacifico Centro

A los ciudadanos y servidores publicos interesados en participar en el concurso para
ocupar la vacante eventual en |la Direccion de .las Areas de Proteccion de los Recursos
Naturales: CA DNR 001 Pabellon, fracciones Sierra Fria y Cerro Gordo — Cerro Colorado;

CA DNR 043 Estado de Nayarit, Subcuenca Juchipila, fracciones Sierra Fria y Sierra del
Laurel como:

PROFESIONAL EJECUTIVO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

Direccion de las Areas de Proteccion de los
Recursos Naturales: CA DNR 001 Pabellon,
fracciones Sierra Fria y Cerro Gordo — Cerro AGUASCALIENTES, $ 10577.20
Colorado, CA DNR 043 Estado de Nayarit, AGUASCALIENTES ' ’
subcuenca Juchipila, fracciones Sierra Fria y
Sierra del Laurel

FUNCIONES PRINCIPALES

1. Recopilar, manejar, analizar y ordenar informacién de caracter ambiental, econémico
y social de las &areas protegidas asi como de las comunidades asentadas en ella y
de sus propietarios o poseedores.

2. Elaborar y/o participar en la elaboracién de planes, proyectos o acciones
relacionados con la proteccion del area como vigilancia, especies invasoras vy
perjudiciales, e incendios.

3. ldentificar y documentar aquellos sitios afectados o degradados que requieran de

restauracién o rehabilitacion asi como proponer las técnicas a aplicar.

Analizar y proponer esquemas de uso y aprovechamiento de los recursos naturales.

Participar en la aplicacion y seguimiento de la Estrategia de Conservacién para el

Desarrollo en las comunidades asentadas en el area protegida y su zona de

influencia.

6. lIdentificar, caracterizar y registrar los usos tradicionales y contemporaneos que los
habitantes, ejidatarios, comuneros y pequefios propietarios hacen de los ecosistemas
insertos en las areas protegidas y de su biodiversidad.

7. Coadyuvar y participar en el disefio, organizacion y desarrollo de talleres de
planeacién participativa dirigidos a habitantes, ejidatarios, comuneros, propietarios y
poseedores de las tierras para identificar conceptos, necesidades, inquietudes, etc.

s

PERFIL REQUERIDO

Escolaridad

Licenciatura terminada (Titulado o pasante) en carreras relacionadas con: Ingenieria
Forestal, Agronomia, Ciencias Ambientales, Biologia o afines.

Conocimientos Técnicos (COMPROBABLES, INDISPENSABLE)
1. Conocimiento de la normatividad ambiental, forestal y agraria, marco normativo que regula la
administracion publica federal.
2. Manegjo de paqueteria basica de computo: windows, word, excel, power point e internet, Outlook, y
paqueteria especializada como ArcGis, ArcMap, etc., para el manejo de imagenes.



Experiencia comprobada minima de 1 afio en:
Elaboracion de bases de datos,

Trabajo en comunidades rurales,
Conocimiento de la problematica rural,
Manejo de conflictos,

Atencion a usuarios,

ol

Capacidades
1. Vision del Servicio Publico: Transparencia, Rendicion de Cuentas e Integridad.
2. Gerenciales: Trabajo en equipo, Orientacién a resultados y Liderazgo.
3. Técnicas: Capacidad comprobada para disefiar, gestionar y desarrollar planes y proyectos de caracter
interinstitucional y de apoyo social con diferentes sectores involucrados en el area.

Otros requisitos

Habilidad de comunicacién y gestion con campesinos, agricultores y ganaderos.

Eficiencia, capacidad de analisis y sintesis, innovad@r, propositiv@ y formal.

Excelente presentacion.

Tener establecida su residencia o disposicion a establecerla en Aguascalientes, Aguascalientes.
Facilidad de palabra.

Buena caligrafia y ortografia.

Licencia de conducir.

Disponibilidad de viajar dentro de la Region Occidente y Pacifico Centro de la CONANP.
Disponibilidad para ajustarse a horarios de trabajo diurnos y nocturnos, asi como en sabados y
domingos.

Disponibilidad y gusto por realizar actividades laborales en campo.

Disponibilidad inmediata para incorporarse al trabajo.

DOCUMENTACION (INDISPENSABLE)
Curriculum Vitae y documentacion que compruebe los conocimientos tecnicos y la experiencia
solicitada.
2. Carta de exposicion de los motivos por los cuales aspira al cargo (dos cuartillas maximo).
3. Dos cartas de recomendacién (actualizadas) de personas o instituciones relacionadas con la
conservacion de los recursos naturales o las Areas Naturales Protegidas.

DISPOSICIONES GENERALES
En el momento en que les sea requerido por la CONANP, el (la) concursante debera presentar en original o
copia certificada y copia simple para su cotejo:
e Acta de nacimiento,
CURP,
Registro Federal de Contribuyentes,
Titulo, Cédula Profesional o Carta de estudios,
Credencial para Votar con fotografia
Cartilla liberada (en el caso de los hombres hasta los 40 afios).
Declaracion bajo protesta de decir verdad de no haber sido sentenciado por delito doloso, no estar
inhabilitado para el servicio publico, no pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro de culto y de que
la documentacion presentada es auténtica.
Comprobante de Domicilio reciente
Solicitud de Empleo con fotografia
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Al recibir la CONANP las propuestas de candidatos, se verificara que los mismos cumplan
con el perfil y los requisitos solicitados (Escolaridad, Conocimientos Técnicos, Experiencia,
Capacidades y Documentacién) mediante una evaluacion curricular; posteriormente, la
Direccion Regional Occidente y Pacifico Centro de la CONANP, notificara via telefénica y/o
electrénica a los candidatos que acrediten al menos el 70% de la evaluacién curricular, la
fecha, el lugar y la hora para la aplicacién de examenes y la entrevista de trabajo.



El Comite de Seleccion en estricto apego a los principios de igualdad de oportunidades, confidencialidad,
objetividad y transparencia y con base en la documentacion y a la entrevista, emitira su decision determinando a
el (la) concursante seleccionad@. No obstante lo anterior, si una vez realizado el concurso el Comité determina
que ningun participante cubre fehacientemente los requisitos establecidos, el mismo se declarara desierto, en
cuyo caso se informara esta decision y se procedera a emitir una nueva convocatoria. En cualquier caso los
resultados se comunicaran por correo electrénico a todos los concursantes. Los datos personales de |@s
concursantes por disposicion de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
Gubernamental y su reglamento, seran considerados como reservados aun después de concluido el concurso.

Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Comité de Seleccion.

RECEPCION DE DOCUMENTOS Y PLAZO

La documentacion requerida se recibira hasta el 23 de Febrero del 2009 a las 17:00 horas, misma que debera
entregarse personalmente o enviada por paqueteria a las Oficinas de la Direccion de las APRN: CP DNR 01
Pabellén y CP DNR 043 Sierra Fria — Sierra del Laurel de la Comision Nacional de Areas Naturales
Protegidas, ubicadas en Agustin R Gonzalez No. 102, Zona Centro Aguascalientes, Ags., dirigidas a Biol.
Alberto Elton Benhumea, Director de la Region Occidente y Pacifico Centro de la CONANP, o en su defecto, por
correo  electrénico a las  siguientes  direcciones: aelton@conanp.gob.mx con copia a
Ireynoso@conanp.gob.mx, En caso de enviarse por via elecironica, los archivos anexos deben estar en
formatos para Office 2003 o anteriores, NO SE ACEPTARAN ARCHIVOS ANEXOS EN FORMATOS PARA
WINDOWS VISTA.

Las entrevistas y aplicacion de evaluaciones a quienes acrediten el 70% de la evaluacién curricular seran
llevadas por la Direccion Regional Occidente y Pacifico Centro de la CONANP, y se llevaran a cabo el dia 25 de
Febrero del 2009 a partir de las 11:00 horas, en las oficinas de la Direccién de las APRN: CP DNR 01 Pabellon
y CP DNR 043 Sierra Fria — Sierra del Laurel de la Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas, ubicadas
en Agustin R Gonzalez No. 102, Zona Centro Aguascalientes, Ags.

Para cualquier aclaracion relacionada con la presente convocatoria y la recepcion de la documentacion
solicitada, se tienen a su disposicion los correos electrénicos arriba mencionados y los teléfonos: 01 (443) 314
5267, 314 6167 y 314 6064.

En caso de enviar la documentacion por mensajeria, es necesario que también se transmita por correo
electrénico y se confirme su recepcion a los teléfonos antes mencionados.



